
Отчет о выполнении  муниципальных программ, действующих на территории Ерзовского городского поселения за 2019 год.
1. Муниципальная программа «Развитие малого и среднего предпринимательства Ерзовского городского поселения на 2017 - 2019 годы»  

Цель данной программы - обеспечение благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства  и повышение его вклада в социально- экономическое развитие Ерзовского городского поселения.
Мероприятия данной программы не требуют финансирования и выполнены в полном объеме:

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Информация об исполнении

	1
	Информационное и консультационное обеспечение субъектов малого и среднего предпринимательства.
	Юридическую и консультационную помощь субъекты МСП получают у специалистов администрации.

	2
	Методическое обеспечение субъектов малого и среднего предпринимательства
	На сайте администрации ежемесячно публикуется информация о текущей деятельности, проблемах и перспективах развития малого предпринимательства, изменениях в законодательстве, конкурсах.

	3
	Формирование положительного имиджа субъектов малого и среднего предпринимательства
	Участие в ярмарках и выставках

	4
	Обеспечение благоприятных условий развития субъектов малого и среднего предпринимательства
	Проведение мониторинга


2. Муниципальная  программа «Функционирование и развитие системы управления Ерзовского городского поселения на 2019-2022 гг.»

Муниципальная программа «Функционирование и развитие системы управления Ерзовского городского поселения на 2019-2022 гг.» утверждена в новой редакции постановлением администрации Ерзовского городского поселения от 10.10.2018 года № 248. 

Основной целью муниципальной программы является оптимизация, развитие и повышение эффективности муниципального управления.

Также  программой определены основные задачи по развитию системы управления Ерзовского городского поселения, к которым относятся: 

- совершенствование правового регулирования системы муниципального управления и её организации;

- повышение эффективности системы муниципального управления;

- совершенствование информационно-технической инфраструктуры;

- материально-техническое оснащение субъектов муниципальной системы управления;

- улучшение условий труда муниципальных служащих;

- повышение профессиональной компетенции муниципальных служащих;

- обеспечение открытости, престижности и привлекательности муниципальной службы.

Анализ объемов финансирования мероприятий муниципальной программы показал, что финансирование мероприятий выполнено на 67 %  по отношению к годовым плановым назначениям при плане 39335,2 тыс. руб. освоено 26360,1 тыс. руб.                    Основной целью формирования резерва управленческих кадров администрации Ерзовского городского поселения является отбор высококвалифицированных, мобильных, имеющих активную жизненную позицию и высокий потенциал к развитию граждан, способных после специализированной подготовки и обучения занять руководящие должности в сфере муниципального управления.

Целью совершенствования нормативно-правового пространства администрации Ерзовского городского поселения является формирование качественной нормативно правовой базы Ерзовского городского поселения. Важнейшими показателями эффективности нормотворческой работы администрации Ерзовского городского поселения является качество муниципальных нормативно правовых актов и их соответствие федеральному и региональному законодательству.

В течение 2019 года проводилась работа по информированию граждан о деятельности органов местного самоуправления, на эти цели в рамках муниципальной программы было направлено 66,4 тыс. руб. 
На финансовый контроль запланировано и освоено 107,9 тыс. руб.

Из областного бюджета выделено на мобилизацию и вневойсковую подготовку 244,2 тыс. руб., освоено 100%. 

Проведены мероприятия в области противопожарной безопасности - выкашивание камыша и сухой травы на сумму 199,0 тыс. руб. при плане 350,0 тыс. руб., исполнение 56,9% в результате экономии при проведении конкурсных процедур.

Не использованы средства резервного фонда (380 тыс. руб.) в связи с отсутствием значимых мероприятий.

На жилищное хозяйство было выделено 2293,4 тыс. руб., освоено 305,3 тыс. руб. или 13,3% - оплачено взносов на капитальный ремонт за муниципальное жилье, проведены работы по экспертизе технического состояния строящегося жилого дома по ул. Молодежная, квартал 2, дом 9 – 185,1 тыс. руб.
На коммунальное хозяйство было выделено 19564,1 тыс. руб., освоено 11622,5 тыс. руб., в том числе 
увеличение уставного капитала МП «Ерзовское» - 4000,0 тыс. руб.; 

ремонт техники КАМАЗ – 286,2 тыс. руб., 

модернизация котельной по ул. Ленина – 500 тыс. руб., 

работы по замене теплотрассы – 2468,8 тыс. руб.;

устройство напорного водопровода – 3578,3 руб., 

приобретение насосного оборудования, преобразователя частоты и прочистной машинки – 765,2 тыс. руб., аккумуляторов – 19,0 тыс. руб., 
услуги на выполнение предпроектных работ – 5,0 тыс. руб.

Не освоены средства на обследование и экспертизу строящегося жилого дома по ул. Молодежная квартал 2, дом 9 и проектно – изыскательские работы по устройству системы водоснабжения Заречной части р.п. Ерзовка. 
На мероприятия по благоустройству было направлено 12708,3 тыс. руб., освоено  10198,6 тыс. руб., из них:

уличное освещение – 2397,4 тыс. руб.; 
содержание мест захоронения-91,5 тыс. руб.; 
ликвидация свалок – 370,0 тыс. руб.; 

уборка улиц от мусора и обслуживание парка, уборка контейнерных площадок – 1411,3 тыс. руб.; 

устройство пешеходной дорожки  ул. Молодежная – 115,0 тыс. руб.; 

ремонт ступеней в балке – 90,0 тыс. руб.; 

замена трубы поливочного водопровода – 2682,1 тыс. руб. (ул. Царицынская - 252,2 м, от водозабора до ул. Кузнецова - 181,8 м, 18 квартал - 60,6 м, ул. Свободы - 250 м, ул. Ворошилова - 160 м, ул. Октябрьская - 400 м, ул. Мелиоративная – 50 м, ул. Думенко – 280 м, ул. Ленина – 630 м.);

разработка проектно-сметной документации на игровую спортивную площадку и услуги по проверке сметной стоимости – 115,0 тыс. руб.; 

отлов собак – 239,2 тыс. руб.
увеличение уставного капитала МП СХБ 1020,0 тыс. руб.,
 3. Муниципальная программа «Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг на базе Ерзовского информационного центра на 2019-2022 гг.»

  Основной целью программы является снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления качества государственных и муниципальных услуг.

  В полном объеме размещена информация о государственных и муниципальных услугах в государственной информационной системе «Региональный реестр государственных и муниципальных услуг (функций) Волгоградской области», на сайте Гасуправление сведения регулярно актуализируются в системе. 

  На функционирование МКУ «ЕИЦ» в 2019 году программой предусмотрены средства  бюджета поселения в сумме 2012,6 тыс. руб., освоено 2009,4 тыс. руб. Экономия сложилась за счет заработной платы.  
На обновление информационных баз и техподдержку электронно-справочной системы «Консультант плюс» было направлено 147,9 тыс. руб., на обеспечение широкополосного доступа к сети Интернет – 59,2 тыс. руб., на организацию выпуска информационного бюллетеня «Ерзовский вестник» - 289,3 тыс. руб.
4. Программа по энергосбережению и повышению энергетической эффективности Ерзовского городского поселения на 2010 – 2020годы

Цель  данной программы – обеспечение условий стабильного экономического роста  Ерзовского городского поселения, комфортности проживания населения на доступном уровне, на основе снижения энергоемкости, повышения энергоэффективности потребления топливно-энергетических ресурсов в жилом фонде, зданиях бюджетной сферы и населением. 

В 2019 году выполнены следующие запланированные мероприятия программы: 

     Повышение энергоэффективности в коммунальной инфраструктуре:

- модернизация водогрейного котла в котельной по ул. Ленина р.п. Ерзовка;

- работы по прокладке подземной бесканальной теплотрассы в предизоляции в р.п. Ерзовка.

В 2019 году на реализацию мероприятий программы по энергосбережению и повышению энергетической эффективности Ерзовского городского поселения были предусмотрены средства в размере 2968,8 тыс. руб., фактическое исполнение составило 100%.  
По результатам мониторинга выполнения показателей  программы в 2019 году можно сказать следующее: все запланированные мероприятия выполнены в полном объеме.

5. Муниципальная программа «Сохранение и развитие муниципальных казенных учреждений культуры Ерзовского городского поселения на 2019-2022 гг.»

Муниципальная  программа «Сохранение и развитие муниципальных казенных учреждений культуры Ерзовского городского поселения на 2019-2022 гг.» разработана с целью поддержки и развития учреждений культуры.

В 2019 году на мероприятия программы было выделено 9095,0 тыс. руб., фактически освоено – 4262,8 тыс. руб., не освоено средств в сумме 4832,2 тыс. руб., т.к. данные средства были запланированы на заключение муниципального контракта на разработку проекта культурно-досугового центра, оплата которого запланирована в 2020 году.
На молодежную политику было выделено 25,0 тыс. руб., освоено 20,9 тыс. руб. на проведение мероприятий.
Проведены культурно-досуговые мероприятия на сумму 604,2 тыс. руб. На содержание имущества и коммунальные услуги освоено 285,2 тыс. руб. На программное обеспечение, услуги связи исполнено 91,4 тыс. руб. Приобретено офисное оборудование на 32,0 тыс. руб., офисная мебель – 19,0 тыс. руб., винтовки – 8,4 тыс. руб.
Для библиотеки оформлена подписка газет и журналов для читального зала на сумму 27,0 тыс. руб., проведены мероприятия на сумму 16,5 тыс. руб., направлено на содержание имущества 9,6 тыс. руб., приобретены книги на сумму 31,5 тыс. руб. 
Приобретен спортинвентарь, форма на сумму 48,2 тыс. руб., проведены спортивные мероприятия на сумму 133,8 тыс. руб., оплачены транспортные услуги – 233,9 тыс.руб. 

 6. Муниципальная программа «Комплексное развитие транспортной инфраструктуры Ерзовского городского поселения на 2016 – 2031 годы»
Для реализации поставленных целей и решения задач Программы, достижения планируемых значений показателей и индикаторов выполнение мероприятий было предусмотрено на дорожное хозяйство в бюджете на 2018 год 6139,1 тыс. руб., в том числе софинансирование из областного бюджета – 2543,2 тыс. руб. Фактически освоено 5992,3 тыс. руб.: 
содержание дорог в зимний период – 610,8 тыс. руб.;

ямочный ремонт дорог по ул. Промышленная – 574,1 тыс. руб.,
ремонт 554,4 м2 шоссе Томилино на сумму – 2460,5 тыс. руб. 

ремонт ул. Школьная – 460,0 тыс. руб. 
ощебенение дорог по улицам Кузнецова, Лесная, Ворошилова, Пролетарская, Советская общей площадью 1230 м2 – 1754,6 тыс. руб.;
проведение дорожно-строительной экспертизы по ул. Промышленная – 88,3 тыс. руб., 
оплата услуг по разработке проекта организации дорожного движения – 44,0 руб.
7. Муниципальная  программа «Профилактика терроризма и экстремизма в Ерзовского городском поселении на 2017-2021годы»

Мероприятия данной программы не требуют финансирования.

Мероприятия, проводимые в области профилактики терроризма и экстремизма: 

1. Размещения в «Ерзовском вестнике», на сайте администрации  материалов на антитеррористическую и экстремистскую тематику.

2. В целях предотвращения совершения террористических актов, других преступлений, пожаров, проникновения в подвальные и несовершеннолетних организовать постоянный контроль за наличием и исправностью замков на дверях этих помещений. 

3. Оказание необходимого содействия правоохранительным структурам, в том числе своевременном информировании об угрожающих ситуациях органов безопасности и правопорядка.

4. Поддерживать в надлежащем состоянии освещение улиц,  с целью предотвращения экстремистских и террористических действий в вечернее и ночное время.


